POTVRDA O ZAPOSLENJU

Na zahtev korisnika zarade iz , ulica , JMBG:
, U ime poslodavca potvrdujemo da je
gorepomenuti zaposlen na ne/odredeno vreme pocev od I da se na isplatu njegovog primanja stavi

administrativna zabrana u korist Synergy Park doo, Narodnog Fronta 25b, Novi Sad mati¢ni broj: 22009656, PIB:
114342962, za obezbedenje otplate usluga rekreacije za 6 meseci, u skladu sa Ugovorom o posredovanju pri kupovini
usluga putem administrativne zabrane od 07.04.2025.

Potvrdu izdajemo pod punom materijalnom i moralnom odgovornoséu.

Odgovorno lice poslodavca , dana

ADMINISTRATIVNA ZABRANA

Na li¢na primanja zaposlenog iz , ulica: :
JMBG: stavlja se administrativna zabrana u korist Synergy Park doo, Narodnog
Fronta 25b, Novi Sad mati¢ni broj: 22009656, PIB: 114342962, sa tim da mu se pocev od
obustavlja deo zarade u visini 4.000,00 rsd, sa svake mese¢ne zarade koju ostvari kod poslodavca , do naplate
ukupnog iznosa pruzene usluge od 24.000 rsd, a prednji iznos uplacuje se na tekuéi racun pruzaoca usluge Synergy
Park doo, broj 220-163685-51 kod Pro Credit banke.

Kontakt osoba u sluzbi za obracun plata Telefon

U slucaju promene preduzeca od strane zaposlenog, zabrana ¢e se izvrsiti odjednom, odnosno ukoliko nema dovoljno
sredstava Synergy Park doo zadrzava pravo da ovu administrativnu zabranu prosledi novom poslodavcu kako bi
obustavljao iznose do namirenja duga u celosti.

Odgovorno lice , dana

IZJAVA ZAPOSLENOG

Ja, iz , ulica: ,  JMBG:
, zaposleni, u potpunosti sam saglasan da se na moju zaradu, na ime obaveze po
osnovu rac¢una za usluge rekreacije za 6 meseci pruzZene od strane Synergy Pak doo te ispostavljenom racunu za iste,
stavi administrativna zabrana u ukupnom iznosu od 24.000 rsd i odbija u 6 mese¢nih rata iznos od 4.000 rsd. U
slu¢aju neredovnih isplata, ili prestanka radnog odnosa po bilo kom osnovu, neopozivo se obavezujem da ¢u licno
isplatiti ostatak duga u celosti, u roku dospeca poslednje rate, §to potvrdujem svojeru¢nim potpisom, 0dnosno saglasan
sam da ukoliko ne isplatim ostatak duga zajmodavac ovu administrativnu zabranu prosledi novom poslodavcu radi
namirenja gore navedenog duga u celosti.

Zaposleni:
Broj li¢ne karte:
JMBG:
Adresa:
Broj telefona:




